2021年西乡县人民医院招聘计划
西乡县人民医院始建于1950年，下设西乡县120急救中心暨西乡县人民医院妇儿医院、西乡县城北社区卫生服务中心。经过60多年的努力，现已发展为集医疗、急救、教学、预防保健、社区服务于一体的综合性二级甲等医院和国家级爱婴医院。医院现有在职员工945名，其中专业技术人员810名，高、中级以上职称254名，本科及硕士学历481名。医院设病区22个，编制病床650张（开放床位900张），医院先后荣获全国卫生系统先进集体、全国百姓放心示范医院、全省“创佳评差”最佳单位、陕西省卫生行业文明窗口示范单位等荣誉称号。2017年10月西安交大研究机构公布陕西省二级医院排名，我院综合排名列第4位。
为顺应社会经济发展和满足广大人民群众医疗服务需求，经县委县政府决策，投资5亿元、占地170余亩，新建面积近10万平方米的大型综合医院建设项目已经完工，计划今年六月底完成医院整体搬迁。搬迁后医院将继续发扬“精医诚信、服务一流，求真务实、开拓创新”的西乡县人民医院精神，解放思想、转变观念，坚持“人才立院、质量建院、科技兴院”办院理念，以提高质量和效率为导向，实施“一、二、三、四、五”的发展思路，力争至2025年：开放医疗床位达1500张（含精神病院），年门诊量50万人次，年出院患者4.5万人次，人均业务收入增加40%，人均工资性收入至少增加40%，中高级职称占比增加25%；医院高质量发展，医疗服务能力达到三级医院标准，十四个学科中心建成汉中东部区域学科中心，胸痛中心、卒中中心、创伤中心完成国家认证，危重孕产妇救治转运中心、重症新生儿救治转运中心通过复审，创建省级重点特色专科不少于1个，市级重点专科不少于8个,县级重点专科不少于16个。医院完成三级乙等医院的申报及创建工作，建成社会认可、群众信任、职工满意、管理规范，具有区域示范性的汉中县域医疗中心。
现根据业务发展面向全国招聘专业技术人才，招聘计划如下：
招聘岗位：
	岗位名称
	岗位数
	专  业
	学  历

	临床医师
	5
	临床医学
	本科及以上

	临床药师
	2
	临床药学
	本科及以上

	影像诊断医师
	2
	影像专业（5年）
	本科及以上

	中医医师
	5
	[bookmark: _GoBack]中医学
	硕士及以上


应聘条件：
1. 具有中华人民共和国国籍，遵纪守法；
2. 身体健康，医德人品良好，具有团队合作精神及沟通能力；
3. 具有招聘岗位所需学历、专业和技能条件。
   岗位待遇：
1. 为非本市户口应聘人员提供保障性住房；
2. 单位提供五险一金，并提供误餐补助；
3. 人员待遇4K-1.5K，见习期待遇本科3.3K，研究生3.8K。

