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2017.7月——至今，在陕西中医药大学图书馆担任电子资源建设岗位工作人员。任职以来，始终立足学校中医药办学特色与教学科研发展需
求，全身心投入数字文献资源建设与服务工作，扎实落实各项岗位职责，持续优化图书馆数字化资源服务体系，为全校师生教学、科研、学习

提供稳定、优质的数字文献保障。
在资源建设与优化方面，主要负责中外文数据库的全流程管理工作。常态化开展各类学术数据库的行业调研、效能评估与需求摸排，结合中医
学、中药学、针灸推拿等学校核心优势学科的科研方向与师生使用习惯，精准筛选适配度高、专业性强的电子资源。同时严格遵照学校采购规
范，有序开展数据库招标、采购、续约等工作，系统性梳理现有数字馆藏资源，剔除低效、闲置资源，补齐中医药特色专项资源短板，持续优

化贴合中医药院校发展的数字馆藏体系，让馆藏资源更贴合学科建设与师生科研需求。
在运维工作方面上，负责数据库的日常访问运维与故障处置。日常常态化监测数据库访问端口、链接稳定性与使用权限，及时排查链接失效、
权限异常、访问卡顿等各类技术故障，快速响应师生资源访问问题，建立常态化故障排查与应急处置机制，多年来有效保障全校师生各类电子

资源的安全、稳定、畅通访问，筑牢教学科研数字资源保障基础。
在阅读推广方面，持续做好电子资源推广与读者服务工作。通过线上推文、线下讲座、专题培训等多种形式开展电子资源宣传推广，常态化面
向师生开展信息素养培训、文献检索技巧教学、论文参考文献指导等志愿服务，精准解答师生文献咨询问题。任职以来，持续查漏补缺、优化
服务流程，不断完善学校教学科研文献保障体系，高效落实各项专业技术工作，圆满完成岗位各项工作任务，有效提升了学校数字文献资源的
利用率与服务质量。

任职以来
主要工作
业绩和履
行岗位职
责情况

一、本人负责的业务工作实绩

（一）电子资源建设岗位职责
1.负责电子资源采购全流程管理，包括供应商对接、试用资源筛选、采购论证、预算编制、招标采购等，保障资源采购合规、高效，满足学校

教学科研需求。
2.开展电子资源优化与维护，定期梳理整合试用数据库，跟踪资源使用动态，制定资源剔旧与更新方案，优化资源结构，提升资源质量与使用

价值。
3.推进电子资源长远规划，开展政策调研与需求分析，制定中长期资源建设规划，申报资源建设专项项目，为电子资源可持续发展提供保障。

（二）资源推广与学科服务职责
1.策划并实施电子资源推广活动，开展信息素养培训，提升师生资源使用能力与信息素养水平。

2.受理师生关于资源与服务的咨询诉求，建立高效反馈机制，保障师生服务需求及时响应与解决。

3.广泛开展学科服务，为广大师生开展查收查引、科技查新服务，协助读者查询论文被SCI、EI、ISTP、Medline、CSSCI等数据库收录和引

用的情况。

（三）信息化建设工作
1.积极参与图书馆信息服务空间等信息化项目、图书馆虚拟化双活整合项目等项目建设，参与项目前期筹备、中期协调与后期运维，保障信息

化项目落地见效。
2.配合领导制定部门信息化相关制度与方案，包括岗位设置、经费预算、业务规范等，助力部门信息化工作标准化、规范化。

（四）常规工作岗位职责
1.负责电子资源统计、报表填报、网站维护、硕士论文审核等常规工作，确保各项基础业务有序开展。

2.承担部门日常事务辅助工作，包括文件管理、值班安排、安全管理等，保障部门正常运转。

二、具体工作成果

（一）电子资源建设成果
1.资源采购与储备：累计采购电子资源数十个大类，其中新增springerlink、wiley等重要资源；年均接待供应商50-70余家，开通试用数据库

30余种，年均完成十几包多批次的电子资源单一来源论证与招标采购，形成医学特色鲜明、多学科覆盖的电子资源体系。

2.规划与申报：先后完成十四五、十五五电子资源建设规划申报，以十五五为例，完成“十五五”规划调研及规划初稿撰写，形成电子资源建设

方向调研报告，积极开展2026-2028年电子资源专项申报工作，SCI建设专项申报工作，编制电子资源采购预算方案，为资源持续建设提供规

划支撑。
3.服务创新：推出微信小程序文献传递服务，累计服务千余名师生，提供数万篇文献传递，有效提升资源利用效率。

（二）资源推广与师生服务成果
1.推广活动与培训：累计开展线上线下电子资源培训超百场（单年度最高21场），参与人数超万人次；组织读书月相关推广活动数十场，覆盖

学术讲座、资源试用、AI体验等多个领域，有效提升资源知晓度与使用率。

2.师生诉求处理：依托回音壁平台处理师生各类诉求数百条，问题解决率高，师生满意度良好；开展新生入馆教育培训多届，助力新生快速适

应图书馆服务。
3.学科服务：广泛开展学科服务，为广大师生开展查收查引、科技查新服务。

（三）信息化建设配合成果
1.信息服务空间项目：全程参与信息服务空间项目，保障项目从建设到运维顺利推进，实现空间设备稳定运转，为师生提供优质信息化服务空

间。
2.制度与方案制定：完成信务经费预算、科技查新可行性报告等数十项制度与方案撰写，规范部门信息化业务流程。

（四）常规工作成果
1.统计与审核：年均完成十几个电子资源供应商资源量与访问量统计；完成19-25届等多届硕士论文审核，保障论文提交规范有序。

2.网站与系统维护：长期负责图书馆网站电子资源板块维护更新，保障硕士论文提交系统稳定运行，无重大故障发生。
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1 陕西中医药大学图书馆电子资源建设方向调研报
告

2025年5月 陕西中医药大学图书馆 独立完成

2 陕西中医药大学图书馆电子资源使用管理办法 2026年3月 陕西中医药大学图书馆 主要参与人
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1
陕西省体育局项目：关于陕西省公共体育项目数
字化转型与智慧体育平台建设的研究（2025090

8）

陕西省体育局 已提交结题材料申请结题 主持人

2
陕西省教育厅科学研究项目：“大健康”时代医学

院校图书馆健康信息服模式及对策研究（20JK01

07）

陕西省教育厅 2022年5月 主要参与人
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1
体卫融合视域下传统养生信息资
源整合与智慧服务路径探索——

以孙思邈体育养生AI数字资源库
建设为例
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2020.5  同方知网“悦”读达人-传播阅读，弘扬底蕴读书月系列活动之悦·竞赛，获二等奖；

2024.9  陕西高校图书馆环境文化建设案例征集与评选活动，荣获三等奖；

2026.1  陕西中医药大学图书馆“优秀馆员”；


