
领军人才推荐表

一、基本信息

	推

荐

人

选


	姓  名
	
	性  别
	
	国  籍
	

	
	民  族
	
	出生日期
	
	政治面貌
	

	
	行政职务
	
	最高学历
	
	最高学位
	

	
	专业技术职务
	
	证件类型
	
	证件号码
	

	
	所从事专业或方向
	

	
	获得的学术荣誉称号
	

	
	已入选的人才计划
	

	
	联系电话
	

	依

托

单

位
	单位名称
	

	
	单位类别
	

	
	单位地址
	

	
	联系人
	

	
	联系电话
	


二、近2年主要科研情况
	1.承担主要科研任务情况

	序号
	项目名称
	立项编号
	经费

(万元) 
	起止

年月
	项目来源
	计划

名称
	担任角色

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.获得主要科研学术奖励情况

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	等级
	排序
	获奖

时间
	授予机构

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.发明专利授权情况

	序号
	专利名称
	授权号
	IPC分类号
	发明人排序
	授权

时间
	授权国别或组织

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.标准制定情况

	序号
	标准号
	标准名称
	类别
	颁布/修订时间
	本人

排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5.主要新产品（含新品种）/新装置（装备）/新工艺/新材料开发情况

	序号
	名称
	创新性
	开发阶段
	功能、应用领域

(限50字)
	经济效益(限50字)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、承诺与推荐意见
	1.推荐人选承诺

本人承诺推荐材料中所有信息真实可靠，若有失实和造假行为，本人愿承担一切责任。

                      （签 字）：

                                        年   月   日

	2.依托单位意见（依托单位对推荐人选相关陈述的真实性，以及支持保障措施的落实作出承诺，并完成公示无异议，明确是否同意推荐）
单位法定代表人（签 章）：            （公 章）        

                                 年   月   日

	3.推荐单位意见（推荐单位是否同意推荐并承诺相关支持措施）
                                （公 章）

                                　年   月   日


四、附件材料（按提纲提供齐全，不得缺项漏项）

1. 依托单位内部公示情况证明材料；

2. 相关方向最具代表性的论文（不超过3篇）；

3. 科研奖励证书（不超过2项）；

4. 承担的科研项目的证明材料（不超过2项，提供反映项目（课题）名称、来源、经费和本人角色的任务书或合同书的关键页）；

3．国际学术组织及重要学术期刊任职及重要学术会议报告等证明材料；

4. 成果开发、转化及应用推广及经济、社会效益等证明材料;

5.与用人单位签署的工作协议；

6.电子版2寸免冠证件照片（蓝底、JPG格式，按“姓名（单位）.JPG”规则命名，分辨率413*626以上，文件大小2M以下）。



