附件1
2016年度中国科协重大调研课题选题目录
一、重大前沿跟踪研究
瞄准新一轮科技革命和产业变革的前沿热点，围绕生命科学、信息、新材料、新能源等领域，把握世界前沿发展动态，定位我国科技发展态势，提出科技前沿突破的可能领域及重点方向，为培育我国核心竞争力提供重大参考。
1. 生命科学领域前沿跟踪研究。本研究拟围绕生命科学领域在新一轮科技革命和产业变革的前沿热点，持续跟踪全球生命科学领域新技术、新发现、新趋势，定期发布跟踪研究成果，提出前沿取得突破的可能领域及方向，为培育国家未来核心竞争力提供基础性科技知识储备提出方向性建议。
2.信息技术领域前沿跟踪研究。本研究拟围绕新一代信息技术的前沿热点，持续跟踪全球信息技术领域新技术、新发现、新趋势，定期发布跟踪研究成果，提出前沿取得突破的可能领域及方向，为培育国家未来核心竞争力提供基础性科技知识储备提出方向性建议。
3. 新材料领域前沿跟踪研究。本研究拟围绕新材料技术的前沿热点，持续跟踪全球新材料领域新技术、新发现、新趋势，定期发布跟踪研究成果，提出前沿取得突破的可能领域及方向，为培育国家未来核心竞争力提供基础性科技知识储备提出方向性建议。
4. 新能源领域前沿跟踪研究。本研究拟围绕能源技术的前沿热点，持续跟踪全球新能源领域新技术、新发现、新趋势，定期发布跟踪研究成果，提出前沿取得突破的可能领域及方向，为培育国家未来核心竞争力提供基础性科技知识储备提出方向性建议。
5.颠覆性技术与新兴产业发展动向跟踪研究。本研究拟围绕颠覆性技术预判，关注谷歌、苹果、阿里、腾讯等平台企业未来产业战略发展方向，预判颠覆性技术及其对新兴产业发展影响，剖析新兴产业发展规律，分析我国现有产业状况，提出我国新兴产业优化布局的政策建议。
二、重大区域发展战略研究
瞄准新常态下区域经济社会发展的重大难点和前瞻性问题，围绕“一带一路”、长江经济带、京津冀协同发展等重大战略以及扶贫攻坚等重大任务，判析区域发展影响因素和关键要素，为区域创新发展、协调发展以及优化产业布局提出针对性决策咨询建议。
6. 京津冀协同发展的产业策略与全球主要首都经济圈发展比较研究。本研究拟对当前我国京津冀协同发展的空间（用地、产业布局）要素策略进行调研和分析，并对国际四大首都经济圈空间发展趋势及其策略进行比较和剖析，从全球国际首都都市圈的空间策略中提取经验和教训，对京津冀协同发展以及京津冀产业协同创新体的构建提供支持和建议。
7.新时期东北老工业基地创新发展研究。本研究拟重点围绕东北地区科技人力资源分布流动现状，分析东北老工业基地科技人才培养聚集使用的体制机制，为推动东北老工业基地创新发展、聚集一流人才提供政策建议。
8.“一带一路”协同创新机制研究。本研究拟立足“一带一路”发展战略，针对当前我国经济社会创新发展的趋势和特点，以协同角度从驱动机制、运行机制和保障机制等方面系统研究“一带一路”协同创新机制，提出建立“一带一路”协同创新机制的策略和建议。
三、重大创新战略发展动态研究
瞄准主要创新型国家在国际科技、产业全球布局中的国家创新战略制定与政策应对，对美国、欧洲、日本等国家的创新治理战略及政策开展动态跟踪与梳理分析，对国际知名科技社团运行机制开展比较研究，客观评估我国在全球创新格局中的方位，对标国际创新发展战略高端，为我国创新战略发展政策制定和制度建设提供多维参照。
9.世界知名科技社团治理方式及管理模式研究。本研究拟重点围绕世界主要科技社团的发展现状和发展战略，深入分析世界主要科技社团的会员管理和运营模式，为我国科技社团的创新发展提出有针对性的意见建议。
10.世界主要创新型国家的创新战略研究。持续性跟踪、研究、评价世界主要创新型国家及金砖国家的创新战略、创新举措、创新产业、创新成就，分析创新战略的基本思路，提出实施创新驱动战略、建设创新型国家的具体措施建议。
11.战略高技术创新体制机制研究。拟重点研究全球范围内具有战略意义、体现当代最高科技水平、能够影响全局和引领未来的战略高技术在知识、人才、资金和信息的组织形式和体制机制，提出对我国预判、研发战略高技术可借鉴的创新体制机制政策建议。
四、科技工作者调查研究
服务科协系统全面深化改革，重点跟踪评价科协系统深化改革实施进程，及时发现问题，提出决策建议。加强对科技工作者的政治思想引领，2016年度重点调查青年大学生创业创新发展诉求，服务“大众创业、万众创新”政策落实。加强科技工作者政策服务能力，重点开展青年科技工作者职业生涯拓展研究，为科技工作者和相关人才政策制定提供依据。
12.科协系统改革发展监测跟踪研究。从中国科协、地方科协及全国学会层面全面跟踪了解科协系统的改革进展情况，发挥评估的监督督促作用，有针对性地制定相应策略和采取适当举措，加快推进科协系统改革。
13.农技协在精准扶贫中的作用机制研究。深入研究农技协在精准扶贫中的目标定位、工作机制和保障体制，准确把握不同地区、不同层级农技协面临的困难和需求，探索农技协与合作社、农技推广站等不同组织的有效合作模式。
14.青年科技人才职业生涯拓展状况研究。深入研究青年科技人才的成长规律和职业发展的阶段性特征，全方位把握不同机构、不同研究领域、不同发展阶段青年人才面临的问题和诉求，探索促进青年科研人才成长的有效模式，支撑人才政策的制定和调整，全力打造国家高层次科技创新人才后备队伍。
15.大学生（科技类）状况调查。从不同维度对大学生（科技类）群体思想状况和价值取向的影响因子和作用机制进行深入研究，探索对大学生（科技类）群体加强思想引导的有效模式，为党和政府制定相关政策提供政策建议。
16.科技工作者心理干预机制研究。调查了解我国科技工作者特别是青年科技工作者的心理健康现状及心理服务队伍的建设状况，为科技、卫生管理部门和社会组织提出解决心理健康问题的有效应对策略及政策服务产品。
17.科研创新团队状况调查。分析梳理科技创新团队的内涵和特征以及国内科技创新团队建设情况，借鉴国外创新团队建设经验与方法，研究加强创新团队建设的机制并提出政策建议。
18.外国来华工作科技人才状况调查。调查了解国外来华科技人才在华工作、生活状况，摸清他们发挥作用中存在的体制机制障碍，为国家相关部门、研究机构和企业引好、用好外国科技人才提出政策建议。
19.科技工作者创新创业风险研究。系统总结高校和科研机构科技人员创新创业活动的现状，分析科技人员在创新创业过程中碰到的主要问题和困难，提出进一步促进科技人员创新创业的政策措施。
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