[bookmark: _Hlk201054246]基础医学院教师新开课、开新课申请制度
为规范基础医学院教师新开课、开新课的管理，确保课程质量，满足学校教学计划和专业发展需求，规范教育教学管理，提高专业人才培养质量，特制定本制度。
一、申请条件
    1.申请人应为我校正式在编或聘任的教师，具备教师资格证书。
    2.申请开设、讲授的课程均为学校专业人才培养方案、教学计划内的课程。
    3.申请人需具备该课程相关的专业知识背景和教学能力，能够独立承担课程的教学任务。
二、申请流程
    1.填写申请表
凡有意承担基础医学院所属教研室和课程的新开课、开新课教师均需提出申请，申请人应填写《基础医学院教师新开课、开新课申请表》（见附件 1），详细填写个人信息、学历背景，并附课程教学大纲（包括课程目标、教学内容、教学方法、考核方式等）以及教学经验证明材料（如承担教学相关工作、教学成果、获奖情况等）。
    2.提交学院审核
申请表填写完成后，由课程所在教研室主任签字同意后，将申请表及相关证明材料提交至学院教学管理办公室，对申请人的开课资格、课程内容及教学准备工作进行审核，审核汇总后由学院负责人审批。
三、课程试讲
 1.对于申请新开课程的教师，基础医学院将组织课程试讲。试讲时间一般为15分钟，试讲内容应涵盖申请课程的核心知识点和主要教学方法。
   2.试讲评委组由校院督导专家、相关学科专家、教学单位负责人等组成，不少于5人。将从教学内容、教学方法、教学基本功、教学效果等方面对试讲教师进行综合评价，并给出是否通过试讲的意见。
 四、课程批准与备案
   1.经基础医学院审批通过且试讲合格的教师，由教研室分配教学任务。
   2.申请人应根据批准意见，进一步完善课程教学准备工作，按照学校教学计划安排开展课程教学工作。
五、教学实施与质量监控
    1.开课教师应经常参加教研室集体备课，积极参与教育教学改革、学习教育教学新技术和新方法，提高教学质量。
2.开课教师应严格按照课程教学大纲和教学计划组织教学，确保教学质量。教学过程中，应注重与学生的互动交流，及时收集学生反馈意见，并根据反馈情况不断改进教学方法和手段。
    3.学院负责对新开课、开新课的教师教学过程的日常管理和质量监控，定期组织同行教师听课、学生评教等活动，对课程教学质量进行评估，对于经多方评价授课效果差的教师，撤销下一年度的授课资格。  
六、附则
     本制度自发布之日起施行，由基础医学院负责解释。
  


                                              基础医学院
                                           2025年6月17日


[bookmark: _GoBack]附件1：
基础医学院教师新开课、开新课申请表
教师所在单位：                                          教师工号：
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	学历
	工作年限、教龄

	
	
	
	
	
	

	拟授课课程（课程、专业、学时）
	课程性质

	
	

	学习经历：（本科、硕士、博士毕业院校及专业）







	教学经历：





	教研室意见：




签名
年    月    日

	院（部）意见：：




负责人签名：
年    月    日



