工会二级分会委员、分工会主席替补（增补）程序

一、二级分工会需替补（增补）分会委员（分会主席）时，应首先向校工会提出，经基层单位上下充分酝酿，经基层党组织研究，在基层全体会员大会上（会员代表大会）通过后，报校工会批准。

分工会主席可以由会员大会或会员代表大会直接选举产生，也可以由基层工会委员会选举产生。

二、担任分工会主席的校工会委员需要替补时，由所在二级分工会提出书面报告。新任分工会主席和校工会委员替补，可合并一份报告提出。

三、二级分工会委员候选人，应按照干部“革命化、年轻化、知识化、专业化”的标准，在能坚持党的基本路线，思想觉悟高，有较强工作能力和参政议政能力，热心工会工作，受到群众信赖的人中产生。

分工会主席人选一般在基层党组织中担任党总支书记的干部中产生。

四、选举实施

1. 由基层党组织负责，召开会员大会（会员代表大会），进行选举。

2. 参加选举的人数为应到会人数的三分之二以上时，方可进行选举，二级分工会的选举采取等额选举办法进行。

3. 选举前，应将候选人名单、简历及有关情况向选举人介绍。

 4. 选举采用选票方式进行。

 5. 候选人获得应参加选举人的过半数选票时，始得当选。

6. 选出的分工会委员、主席，由基层党组织加盖公章报校工会。

附件： 

×××学院关于替补（增补）工会委员（分会主席）的报告

（模板）
校工会：

因……..原因，×××同志不再担任我院工会委员（分工会主席）。为保证基层工会工作顺利开展，经院工会小组提名，充分酝酿，报院分党委研究后，提名×××同志为学院工会委员（分工会主席）。学院于  年   月    日召开全院教职工大会（职工代表大会），经选举，×××同志当选为学院工会委员（分工会主席）。

按照相关规定，同时提名分工会主席×××同志替补为校工会委员会委员、执行委员会委员。

特此报告，请审批。

盖章

                                     年    月    日

